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In collaborazione con il settore formazione professionale della Provincia attivati due corsi volti a creare figure strategiche qualificate

Volontariato, il Csv punta alla formazione

Il progetto, che ha preso il via ieri mattina, si rivolge alle associazioni presenti sul territorio

Domenico Malara

Qualificare e valorizzare il volon-
tariato attraverso la formazione.
A questo mira il doppio progetto
promosso dal Centro servizi al vo-
lontariato dei Due Mari in colla-
borazione conil settore formazio-
ne professionale della Provincia.
Dopo 'approvazione della leg-
ge 266/91 relativaalle organizza-
zioni di volontariato, la formazio-
ne e divenuta un elemento strate-
gico di sostegno all'evoluzione
del ruolo e alle nuove competen-
ze sempre pil richieste oggi ai vo-
lontari. Ma eanche unimportante
momentodi riflessione interno ad
0gni associazione, prima ancora
che aperto alle altre componenti,
siano esse del terzo settore, delle
istituzioni, o dello stesso mondo
del volontariato. Ecco perche il
Csvdei Due Mari ha pensato bene
di attivare due corsi di qualifica
professionale che mirano a for-
mare due importanti figure stra-
tegiche: quella dell'animatore di
comunita e quella del progettista
diinterventi nel sociale.

Il progetto e stato presentato
ieri pomeriggio alla Provincia dal
presidente del Csv, Mario Nasone
e dal presidente dell'Ente di mez-
zo, Peppe Raffa. Ai lavori, mode-
rati dal giornalista Antonio Latel-
la, hanno preso parte anche il diri-
gente alla formazione professio-
nale della Provincia, Fortunato
Battaglia, e Fortunato Scopelliti,
consigliere del Csv.

I due corsi hanno come esclusi-
vi destinatari i volontari delle as-
sociazioni di volontariato presen-
ti sul territorio e prevedono cia-

scuno un totale di 500 ore di for-
mazione, di cui 400 dedicate alla
formazione in aula e 100 ad uno
stage formativo da realizzarsi
presso associazioni di volontaria-
toealtriorganismidel terzo setto-
re reggino. Gli obiettivi dichiarati
del progetto sono quelli di con-
correre alla crescita personale e
specialistica dei singoli volontari,
dotandoli di una qualifica che at-
testi come le conoscenze, le abili-
ta e le competenze da questi ac-
quisite durante I'iter formativo ri-
spondano agli standard previsti
per quella specifica figura profes-
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sionale; contribuire alla crescita
delle organizzazioni di volonta-
riato che potranno, in questo mo-
do, dotarsi di risorse maggior-
mente qualificate e rendere, di
conseguenza, pit efficaci e incisi-
viiloro interventi in specifici am-
biti; infine, concorrere allo svi-
luppo della comunita territoriale,
mettendo a disposizione di que-
sta risorse e competenze utili alla
creazione di benessere sociale.

Le figure professionali che si
andranno a formare, come detto,
saranno quella dell’'animatore di
comunita e quella del progettista
di interventi nel sociale. In rela-
zione alla prima, 'obiettivo speci-
ficoe quello di qualificare i volon-
tari del territorio rispetto la pro-
gettazione e la gestione di attivita
finalizzate allo sviluppo delle po-
tenzialita di gruppie persone, alla
prevenzione deldisagio, all'inclu-
sione e alla creazione di senso co-
munitario e, non da ultimo, alla
diffusione di valori di condivisio-
ne e partecipazione. Per quanto
riguarda, invece, la formazione di
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esperti in progettazione di inter-
venti nel sociale, 'obiettivo &
quello di rendere i volontari mag-
giormente preparati d operare
una letturadelle risorse e dei biso-
gnidi un territorio e, sulla base di
questa, a progettare interventi
mirati a rimuovere le inefficienze
allabase delle diverse forme di di-
sagioed ainnescare circoli virtuo-
sidisviluppo.

Parla di «progetto innovativo»
il presidente del Cvs, Mario Naso-
ne, il quale sottolinea anche la
proficua collaborazione creatasi
con la Provincia. «Si tratta — affer-

ma Nasone — di un primo impor-
tante tassellodi una collaborazio-
ne che vorremmo avesse tanti al-
tri obiettivi nell'immediato futu-
ro. Come prima proposta che vor-
remmo fareal presidente Raffa c’e
quella di un patto di legislatura
tra Provincia e Csv, considerati i
tanti ambitid’azione che abbiamo
in comune, tra cui il volontariato,
le politiche sociali e quelle giova-
nili. Conosciamo la sensibilitaela
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disponibilita di Raffa e proprio
per questo siamo convinti che
questopatto possarealizzarsi non
avoce, ma Come Unvero e proprio
accordo sottoscritto tra le due
parti». Tra le iniziative che il Csv
hain cantiere, e magari vorrebbe
realizzare proprio conil supporto
della Provincia, vi é anche la crea-
zione, sia nell'area ionica che i
quella tirrenica, di una casa del
volontariato, quale punto di rife-
rimento e supportoditutte lereal-
ta associazionistiche delle due ae-
re provinciali.

Da parte sua Raffa ribadisce
limportanza della formazione
professionale e conferma la di-
sponibilita del’Amministrazione
provinciale a dialogare e confron-
tarsicon il mondodell’associazio-
nismo «anche se — puntualizza il
presidente dell Provincia — la no-
stra Amministrazione punta ad
avere unsuo preciso progetto po-
litico nel sociale. Questo perché e
fondamentale dotarsi di una pro-
grammagzione per poter valutare
conattenzione gliinterventi d’im-
portanza prioritaria sui quali
puntare, considerando che i pro-
blemi sono tanti e le risorse sono
poches». «
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Mario Nasone, Peppe Raffa e Antonio Latella nel corso della conferenza stampa alla Provincia
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