
Di fronte al più generale cambiamento in atto, i cambiamenti che riguardano il 

sistema del welfare e il ruolo degli Enti del terzo settore e del volontariato  non 

sono certo irrilevanti. Le responsabilità si moltiplicano, sempre più insistente è 

la responsabilità civica e morale: gli organi al vertice degli ETS devono assumer-

si le conseguenze e le ricadute delle proprie scelte fatte a nome di un gruppo di 

persone che agiscono verso un obiettivo comune; devono misurare costi-

benefici di queste scelte. Devono cogliere prima di tutti le profonde ed intime 

implicazioni che un’attività di volontariato ha sulla cultura di un territorio, le 

connessioni esistenti tra le iniziative progettate ed attuate e il lento lavorio sugli 

immaginari dei singoli e delle collettività. 
 

Nel corso delle due giornate si lavorerà con i partecipanti in modo laboratoriale 

proponendo uno scambio di esperienze a partire da alcune suggestioni proposte 

dal formatore. 

16 novembre ore 15/19 

Responsabilità e sostenibilità nel contesto del cambiamento 

Quale idea di cambiamento abbiamo e quale cambiamento possiamo sostenere? 

Che responsabilità hanno ETS e ODV nel cambiamento? 

Come sostenere la responsabilità? 

17 novembre ore 9/13 

Comunicare l’agire volontario per sostenerlo 

Che rapporto c’è tra cambiamento e comunicazione? 

Che comunicazione sostiene la responsabilità? 

Come coinvolgere gli stakeholder in una corresponsabilità? 

Il corso è pensato per quadri e dirigenti di OdV o coordinatori di gruppi di volontari, ma anche per i giovani volontari in vista di un ricambio 

generazionale delle “maestranze”; è, quindi,  aperto a tutti i volontari della provincia reggina. Le domande saranno trattate secondo l’ordine 

cronologico di arrivo, fino al raggiungimento del numero massimo di partecipanti pari a 25, nella misura di un partecipante per ente di ap-

partenenza. E’ possibile indicare un secondo nominativo che sarà ammesso con riserva, in caso di posti ancora disponibili alla scadenza; 

anche in questo caso si seguirà l’ordine cronologico di arrivo delle richieste.  

Le domande dovranno essere  presentate  utilizzando  il modello predisposto da far pervenire  alla sede centrale del CSV o ad uno qualsia-

si degli sportelli territoriali, entro e non oltre l’8 novembre 2018. 

                        FORMATORE 

Stefano Gheno, psicologo, spe-

cialista in psicologia del lavoro. 

Svolge attività di consulenza, 

formazione, ricerca e sviluppo 

delle risorse umane. Ha svilup-

pato l’approccio del self-

empowerment. È autore di ol-

tre 50 pubblicazioni sul tema 

dell’auto sviluppo, della forma-

zione e dello sviluppo organiz-

zativo. È docente di psicologia 

delle risorse umane presso la 

Facoltà di Scienze Politiche e 

Sociali dell’Università Cattolica 

di Milano. Ha fondato  Well At 

Work & Associati Insegna all’

Università del Volontariato di 

Milano. 



DATI  RELATIVI  AL VOLONTARIO SEGNALATO 1 

Nome……………………….……………………….Cognome……………………….…………………………... 

Maggiore Età    SI ⎕   NO⎕ 

Recapiti  tel.  …………………… cell. ………………...….E-mail ……………….…………………………. 

Data________________                                                Firma____________________ 

 
Consenso al trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento EU 679/2016 e disposizioni vigenti. 
Il/La sottoscritto/a è informato/a, ai sensi degli artt.13-14 del Regolamento EU 679/2016 e disposizioni vigenti, che i dati personali rac-
colti nella presente scheda, saranno utilizzati anche con modalità automatizzate ed informatizzate, dal Centro Servizi al Volontariato dei 
Due Mari anche con l’ausilio di mezzi elettronici, funzionalmente al conferimento del servizio richiesto,   

⎕ SI, ho letto  e presto il consenso.  

⎕NO, ho letto e non presto il consenso; in quest’ultimo caso non potrò essere contattato generando l’impossibilità della fornitu-
ra del servizio. 

DATI  RELATIVI  AL VOLONTARIO SEGNALATO 2 (PARTECIPERÀ SOLO IN CASO DI POSTI DISPONIBILI A CHIUSURA ISCRIZIONI) 

Nome……………………….……………………….Cognome……………………….…………………………... 

Maggiore Età    SI ⎕   NO⎕ 

Recapiti  tel.  …………………… cell. ………………...….E-mail ……………….…………………………. 

Data________________                                                Firma____________________ 

 
Consenso al trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento EU 679/2016 e disposizioni vigenti. 
Il/La sottoscritto/a è informato/a, ai sensi degli artt.13-14 del Regolamento EU 679/2016 e disposizioni vigenti, che i dati personali rac-
colti nella presente scheda, saranno utilizzati anche con modalità automatizzate ed informatizzate, dal Centro Servizi al Volontariato dei 
Due Mari anche con l’ausilio di mezzi elettronici, funzionalmente al conferimento del servizio richiesto,   

⎕ SI, ho letto  e presto il consenso.  

⎕NO, ho letto e non presto il consenso; in quest’ultimo caso non potrò essere contattato generando l’impossibilità della fornitu-
ra del servizio. 

* Solo nel caso di Ets diverso dalle OdV 
Il/La sottoscritto/a ______________________________rappresentante legale dell’Organizzazione summenzionata dichiara, ai sensi e per 
gli effetti del D.P.R. 445/2000 che le persone per le quali  richiede l’iscrizione sono volontarie dell’Organizzazione stessa,  con la quale  
non intrattengono alcun rapporto di lavoro, neanche occasionale, nè alcun rapporto di carattere economico.   
    

                                                           Firma _____________________________      

DATI  RELATIVI  ALL’ ORGANIZZAZIONE  DI  APPARTENENZA 

Tipo di ETS ……………* Denominazione …………...……..……………………………………………… 

Presidente  …………...…………………………..………………………………………………...……………… 

Comune ……………………………………………………….…………………………..……… 

Recapiti  tel.  …………………… cell. ………………...….E-mail ……………….…………………………. 

Data________________                                                Firma____________________ 

 
Consenso al trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento EU 679/2016 e disposizioni vigenti. 
Il/La sottoscritto/a è informato/a, ai sensi degli artt.13-14 del Regolamento EU 679/2016 e disposizioni vigenti, che i dati personali rac-
colti nella presente scheda, saranno utilizzati anche con modalità automatizzate ed informatizzate, dal Centro Servizi al Volontariato dei 
Due Mari anche con l’ausilio di mezzi elettronici, funzionalmente al conferimento del servizio richiesto,   

⎕ SI, ho letto  e presto il consenso.  

⎕NO, ho letto e non presto il consenso; in quest’ultimo caso non potrò essere contattato generando l’impossibilità della fornitu-
ra del servizio. 


