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Le organizzazioni di volontariato sono fatte principalmente di persone che si impegnano con passione e gra-
tuita e su queste persone contano e fanno riferimento per realizzare gli obiettivi per cui si sono costituite e per contri-
buire a modificare in modo positivo la societa, 'ambiente e il contesto in cui operano. Eppure I'impegno nella gestio-
ne operativa dell’'associazione, le incombenze della quotidianita e la focalizzazione sugli scopi e sui destinatari finali
degli interventi fanno a volte perdere di vista I'attenzione e la cura da dedicare alla risorsa rappresentata dai propri
volontari.

Questo percorso formativo si propone di recuperare questo spazio di attenzione e valorizzare gli approcci e
le competenze che favoriscono i processi di accoglienza dei nuovi volontari e la loro permanenza nelle associazioni.

Riconoscere valore, senso e significati dell’accoglienza in un’organizzazione di volontariato. Stimolare
I'apprendimento di approcci e modalita che favoriscono i processi di integrazione delle persone nei gruppi di volonta-
riato. Accrescere nei partecipanti la capacita di lettura delle motivazioni individuali e di gruppo nelle dinamiche
dell’accoglimento e integrazione di nuove risorse in un’associazione.

Motivazione, disponibilita e gratuita delle persone che scelgono di fare volontariato. Gestire il primo contatto con i
nuovi volontari o aspiranti tali, a partire dalla risposta alla richiesta di informazioni o manifestazione di interesse. Co-
municare i valori e la mission dell’associazione. Comprendere le motivazioni e i valori dell’aspirante volontario.
Linserimento e I'integrazione dei nuovi nel gruppo di volontari gia attivi. La cura delle relazioni e delle motivazioni nei
gruppi di volontariato.

La formazione privilegera il metodo dialogico e interattivo, facilitando il processo di apprendimento e
lo sviluppo di competenze attraverso I'analisi di esperienze e situazioni concrete, l'individuazioni di risorse e compe-
tenze nei propri contesti di appartenenza e I'elaborazione di alternative praticabili dai partecipanti. Saranno inoltre
proposti spunti teorici pertinenti ai contenuti.

La formazione si svolgera presso la sede centrale del CSV a Reggio Calabria nelle seguenti giornate e
con i seguenti orari: VENERDI 28 NOVEMBRE 2014 dalle 15,30 alle 19,00— SABATO 29 NOVEMBRE 2014 dalle 9,00 alle
13,00 e dalle 14,00 alle 17,30

Saranno ammessi a partecipare i volontari delle Associazioni di Volontariato della provincia reggina nella misura
di un partecipante per OdV. Il corso é rivolto principalmente ai quadri, per cui & consigliata la partecipazione dei presi-
denti, o dei coordinatori di gruppi, in ogni caso responsabili dell’accoglienza e della gestione dei volontari .
Le domande saranno trattate secondo l'ordine cronologico di arrivo, fino al raggiungimento del numero massimo di
partecipanti pari a 20.

Le richieste dovranno essere redatte utilizzando il modello predisposto da far pervenire alla sede centrale

del CSV o ad uno qualsiasi degli sportelli territoriali, entro e non oltre il 21 novembre 2014 .
n.b. 1l CSV non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione di domande inviate via e-mail o via fax, nel
gual caso, sara opportuno accertarsi telefonicamente del buon esito dell’invio.
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Da far pervenire entro e non oltre entro e non oltre il 21 novembre 2014

DATI RELATIVI ALL’ ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DI APPARTENENZA
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DATI RELATIVI AL VOLONTARIO SEGNALATO
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I sottoscritti sono informati ai sensi dell’art. 13 del D.lgs 196/2003, che i dati personali raccolti nella presente scheda saranno
utilizzati dal CSV dei Due Mari di Reggio Calabria anche con l'ausilio di mezzi elettronici. La firma posta in calce costituisce
consenso a tale uso ai sensi dell’art.23 del D.1gs 196/2003. I dati verranno utilizzati dal CSV al solo scopo di inviare in futuro

informazioni sui programmi e iniziative; & possibile richiederne la rettifica o la cancellazione scrivendo a info@csvrc.it.

Centro Servizi al Volontariato dei Due Mari
REGGIO CALABRIA 89129 ViaA. Frangipane Ill Trav. priv. 20 Tel, 0965.324734 Fax 0965.890813 www.csvre.it info@csvre.it
Sportelli Territoriali
BIANCO 89032 ViaRoman, 21Tel. Fax.0964.911340 bianco@csvre.it - MARINA DI GIOIOSA JONICA 89046 Contrada Torre Galea Tel. Fax. 0964.411590 gioiosaionica@csvre.it
GIOIA TAURO 89014 5.S. 18 Condominio Petrace 1/b Tel.Fax. 0966.51412 giciatauro@csvre.it



